Verksamhetsplan for foreningen Uppsala
Makerspace verksamhetsaret 2026

Overgripande inriktning

Alla som vill skapa borde ha tillgang till verktyg och en plats for att genomféra sina projekt.
Uppsala Makerspace ar till for att ge medlemmarna tillgang till dessa resurser.

Mal

Uppsala Makerspace ska ha lokaler med verktyg av manga olika slag dar medlemmar i olika
aldrar och med skilda bakgrunder kan skapa efter eget intresse. Féreningen ska gora det
mojligt for medlemmarna att 6ka sin kompetens och férmaga att anvanda olika verktyg och
tekniker. Freningen ska framja en gemenskap dar vi kan hjalpa varandra och lara oss av

varandra. Vi ska ha ett tydligt ramverk for hur medlemmar kan engagera sig for att bidra till
att underhalla vara gemensamma lokaler och verkstader.

Konkreta mal

Foreningen fortsatter att vaxa organiskt och nar 750 betalande medlemmar.

Vi bygger om ventilationen sa att 3d-verkstaden kan flytta till ett annat rum.
3d-verkstadens tidigare utrymme far en dorr, och inreds som malarverkstad dar det
finns plats att mala stérre saker an som gar att arbeta med i dragskapet.

e Styrelsen skapar en langsiktig 16sning for att alla som vill fa en hyllplats fér férvaring
ska kunna fa det aven nar féreningen vaxer.

e Medlemmar haller 6ppet i lokalen en gang varje vecka, for att visa platsen for
presumtiva medlemmar och fér att ge personer med enbart begransat medlemskap
tillgang till lokal och verktyg.

e Medlemmarna vet hur de kan engagera sig for att fa féreningen att fungera. Sarskilda
introduktionstillfallen halls upp till en gang i manaden for att hjalpa nya medlemmar
att finna sig till ratta.

Tva nya verkstader kommer igang: bildverkstad och bokbindarverkstad.
Styrelsen satter upp nya ramar for att stétta grupperna och hjalpa medlemmar att
hitta olika satt att engagera sig i féreningen.

e |ordagskurserna fortsatter med sin verksamhet. Alla medlemmar kénner till
I6rdagskurserna.

e Varje vecka halls (i genomsnitt) minst en schemalagd aktivitet utdver I6rdagskurserna
och den 6ppna kvallen. Syftet ar att vara medlemmar ska fa lara sig olika tekniker,
inspireras av varandra och ha roligt tillsammans.

e Det pagaende projektet for automatisering och matning i lokalen utvidgas med
matningar av luftkvaliteten i flera delar av lokalen, pa bada vaningarna.

e Fdreningen gar over till en app for att administrera medlemskap och tillhérande
betalningar.



Fér en ideell férening fungerar verksamhetsplanen som styrelsens Ibfte till
medlemmarna om vad som ska ske under det kommande &ret. Den presenteras och
beslutas vanligtvis pa arsmotet.

Har &r de viktigaste delarna som bér inga i en férenings verksamhetsplan:

e Inledning & Bakgrund: En kort beskrivning av féreningens syfte, vision och
vilka malgrupper ni vander er till.

e Mal for aret: Tydliga och métbara mal (t.ex. medlemsantal, genomférda
utbildningar eller nya samarbeten).

e Aktiviteter: Specifika planer fér vad ni ska géra, till exempel tréningar, lager,
féreldsningar eller kampanjer.

e Budget: En bversikt 6ver planerade intdkter (medlemsavagifter, bidrag) och
kostnader for att genomféra aktiviteterna.

e Medlemsutveckling: Hur ni planerar att rekrytera och behalla medlemmar
under éret.

e Styrelsearbete & Mdten: Plan for hur ofta styrelsen ska tréffas och hur
beslutsfattandet ska ske.

e Uppféljning & Utvardering: Hur ni ska méta om ni har natt malen och hur
resultatet ska redovisas infér nésta arsberéttelse.

e Demokrati & Vardegrund: Hur verksamheten speglar féreningens

demokratiska véarderingar, jamstélldhet och inkludering.

Tips: En bra verksamhetsplan bér vara enkel att ldsa och direkt kopplad till

féreningens stadgar.


https://rfsisu.se/download/18.5c0d19a1193ba234ade27daf/1736431859924/Mall_verksamhetsber%C3%A4ttelse.pdf
https://www.skatteverket.se/foreningar/driva/ideellforening/startaenideellforening.4.70ac421612e2a997f85800028338.html
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